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PLANO DE ATIVIDADES,
INVESTIMENTOS E
ORCAMENTO PARA 2015

1 INTRODUCAO

O Plano de Atividades, Investimentos e Orgamento para 2015, mantém no essencial as linhas
estratégicas, bem como o plano de a¢do que a entidade tem vindo a seguir ao longo dos seus 23 anos de
histéria, ajustado ao contexto e condicionalismos financeiros especificos em que, previsivelmente,
desenvolvera a sua atividade.

O ano de 2015 manterd um quadro sécio-econémico profundamente dificil para a sociedade em geral,
resultante da reducdo da oferta formativa, que afetara a disponibilidade financeira.

O Plano de Atividades, Investimentos e Orgamento para 2015 refletird as politicas, estratégias,
prioridades e recursos disponiveis em matéria de educa¢do e formacdo prosseguidas pela escola
profissional.

A mudanga de Quadro Comunitdrio de Apoio, cujos efeitos praticos se fardo sentir a partir de 2015,
eventualmente poderdo criar novas oportunidades, que a ocorrer no periodo, podera igualmente
influenciar o plano de agdo formativa, que serd ajustado em funcdo dessas oportunidades.
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2 OFERTA FORMATIVA E SERVICOS A DESENVOLVER

2.1 - Cursos Profissionais (CP)
12 Periodo/Janeiro-Agosto

— Estando assegurada a cobertura financeira do ano letivo 2014/2015, a oferta formativa engloba 12
turmas dos cursos:

e Técnico de Gestdo/Planeamento e Produgdo - 3 Turmas

e Técnico de Desenho de Calgado e Marroquinaria - 3 Turmas

e Técnico de Multimédia - 2 Turmas

e Técnico de Eletrénica, Automacio e Instrumentagio - 1 Turma
e Técnico de Eletrénica, Automagdo e Computadores - 2 Turma

e Técnico de Instalagtes Eletricas - 1 Turma

22 Periodo/Setembro-Dezembro

— Nesse periodo, terd inicio novo ciclo escolar 2015-2016, prevendo-se a oportuna apresentacdo de
candidatura para reposi¢do de 4 turmas finalistas. Tendo em conta a boa procura por parte dos alunos a
EPF, procuraremos elevar a oferta formativa de 12 para 14 turmas de cursos profissionais.

2.2 - Cursos Vocacionais (CV)

Os Cursos Vocacionais sdo a nova aposta do sistema educativo nacional, em substitui¢do dos CEF’s.
Encontra-se em execugdo na entidade, duas a¢des desta tipologia.

12 Periodo/Janeiro-Agosto

— Estando assegurada a cobertura financeira do ano letivo 2014/2015, a oferta formativa de duas turmas
de Ensino Bésico Vocacional :

1 turma do Curso Vocacional de Comércio/ Logistica, Calgado e Serralharia/Metalurgica.

1 turma do Curso Vocacional de Comércio/ Logistica, Cal¢cado e Multimédia.

29 Periodo/Setembro-Dezembro

— Nesse periodo, terd inicio novo ciclo escolar 2015-2016, prevendo-se a oportuna apresentagio de
candidatura de 1 turma de continuidade, caso haja revisdo da tabela de financiamento destas agdes.
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e Aperfeicoar o funcionamento dos estagios/formagdo em contexto de trabalho, por forma a
proporcionar uma adequada formacgdo aos alunos;

e Manter a promogdo e desenvolvimento de projetos e atividades formativas que promovam o
sentido empreendedor e proativo de todos os elementos da Comunidade Educativa, e em
particular os jovens em formagdo;

e Melhorar o funcionamento e articulagdo entre os diferentes 6rgdos pedagogicos;

e Potenciar o crescimento da Escola.

Parte desses objetivos encontram-se espelhados no Plano Anual de Atividades da EPF para 2015.

4 PLANO DE INVESTIMENTOS

O leque variado de oferta formativa da instituicdo, exigira a realizacdo de um plano de investimentos
regular e continuo em equipamentos e recursos, que corresponda as necessidades da formacdo e a
manutencdo do seu nivel de qualidade, mas sempre adequado aos recursos financeiros disponiveis.

Apesar dos equipamentos atuais existentes na instituicdo permitir, em termos gerais, responder as
necessidades basicas de formacdo, manter-se-a a necessidade de atualizacio de equipamentos, com
prioridade para as dreas de informatica, multimédia e eletrénica.

Investimentos relativos a reabilitagdo e conservagdo das infraestruturas escolares - que apresentam
crescente grau de degradagdo — serdo igualmente prioritdrios. Contudo face as limita¢des financeiras, as
grandes obras de reparagdo dos edificios, apenas poderdo ser realizadas com o apoio da entidade
proprietdria das instala¢des.

Previsdo Investimentos:
Edificios e outras construgdes 3.000 Euros
Equipamento Basico 10.000 Euros

Equipamento Administrativo 2.500 Euros

5 ORCAMENTO PREVISIONAL

A principal ribrica das receitas diz respeito aos subsidios & exploragio. A estimativa foi efetuada com
base, nas candidaturas:

- Aprovada/em execugdo (as que respeitam ao periodo 2014-2015)

- Aprovacdo Previsivel (as que respeitam ao periodo 2015-2016 e outras formagdes)
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2.3 - CQEP Centro para a Qualificagdo e o Ensino Profissional

Encontrando-se em funcionamento um CQEP na EPF, sem qualquer tipo de contrapartida financeira,
esperamos que possam vir a ser criados programas de formagdo por forma a suprir as necessidades de
formagdo detetas durante o processo de diagndstico dos candidatos.

Contudo continuaremos a estar atentos para eventuais apoios a atribuir aos CQEP por parte da ANQEP —
Agéncia Nacional para a Qualificagdo ou por parte de outros organismos.

2.4 Prestagdo de Servigos

Prestacdo de Servicos G-Tek — Através do seu Gabinete Técnico, a entidade manterd a sua
disponibilidade para a prestagdo de servicos externos em multimédia e webdesign, cujas verbas
constituirdo receita da instituicdo.

2.5 Outros Projetos

Outros Projetos com Dimensdo Formativa — No &mbito da sua missdo e objeto social, a entidade manter-
se-a atenta as oportunidades que venham a surgir no decorrer do ano civil de 2015, que se apresentem
consentdneas com o seu perfil e se revelem pertinentes para o desenvolvimento do seu projeto
estratégico de intervengdo na comunidade regional.

A Escola estara particularmente atenta ao papel das CIMTS na promocio de formacdo para a melhoria
das qualificagdes dos recursos humanos da regido, estando previsto um papel relevante desse organismo
a esse nivel.

3 PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

O Plano Anual de Atividades (PAA) é um documento orientador no quadro da organizacdo da Escola
Profissional de Felgueiras, um referencial de divulgacdo das dindmicas desenvolvidas no meio escolar de
e para a comunidade educativa. E um instrumento de trabalho que visa, junto dessa comunidade, dar a
conhecer, programar e executar as atividades que se desenvolvem na escola ao longo do ano.

Do Plano de Atividades salientam-se os seguintes aspetos:

e Manter uma oferta formativa diversificada e abrangente, que responda as necessidades de
qualificagdo do tecido produtivo local e regional;

e Manter as politicas de promogédo e divulgagdo da imagem e do projeto educativo da Escola
Profissional de Felgueiras;

* Melhorar os lagos de cooperagédo e trabalho com o setor empresarial regional e o mercado de
trabalho;
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Encontram-se aprovadas 12 turmas dos cursos profissionais e 2 turmas dos cursos vocacionais, que
representa cerca de 1 milhdo de euros, relativo ao periodo 01/01/2015 a 31/08/2015. Os restantes
500.000,00€, dizem respeito a cursos que prevemos aprovar para o periodo de 2015/2016 e
eventualmente cursos de curta duragdo durante o ano de 2015 (valor proporcional de 01/09/2015 a
31/12/2015, com a previsdo de mais uma turma dos cursos profissionais).

RECEITAS PREVISIONAIS 2015

72 - Prestagdo de Servicos 3000,00€
. Servigo G-Tek 3 000,00 €
75 - Subsidios a Exploragdo 1503 820,00 €
. Projeto CP 2014/2015 (janeiro a agosto) 904 100,00 €
. Projeto CP 2015/2016 (setembro a dezembro) 489 720,00 €
. Cursos Vocacionais (janeiro a agosto) 66 660,00 €
. Cursos Vocacionais (setembro a dezembro) 33 340,00 €
. Outros Cursos 10 000,00 €
78 - Rendimentos Suplementares 20000,00 €
. Mercadorias Bar e Papelaria 14 000,00 €
. Outros rendimentos suplementares 6 000,00 €

TOTAL DAS RECEITAS PREVISIONAIS 1526 820,00 €

No que respeita a previsdo de gastos, entendemos pertinente realcar que estes serdo sempre
fortemente e/ou proporcionalmente influenciados pela aprovacio e execugédo efetiva das candidaturas
previstas, mas cujo resultado final ndo se encontra ainda apurado.

Por outro lado, e como consequéncia da redugdo dos subsidios relativos aos cursos profissionais, dos
reduzidos valores atribuidos aos cursos vocacionais e da ndo reposicdo de outras tipologias de formacio
(EFA’S, formagdes modulares), a entidade reforgard a linha adotada em 2014, de rigor e forte contengéo
de custos, visando garantir o funcionamento integral da entidade, nos limites do orgamento disponivel.

Afigura-se pertinente realgar um conjunto de situagdes adversas que se virdo a apresentar e
influenciardo negativamente os resultados da entidade, delas se destacando:

1. Na fase inicial do novo Quadro Comunitdrio de Apoio, é expectavel um incremento de custos com
encargos financeiros e juros suportados, em consequéncia dos atrasos nos financiamentos;
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2. Inexisténcia/Risco de ndo abertura de concursos para certas tipologias formativas, nomeadamente a
formacdo de adultos, o que limitard o acesso da entidade a reforcos de financiamento necessérios a
melhoria do nivel de tesouraria;

3. Redugdo do nivel de liquidez decorrentes da diminuicdo de receitas da atividade formativa, face aos
encargos fixos da entidade, em particular no que respeita aos encargos laborais com a sua estrutura de
recursos humanos;

Sendo contudo possivel, salientar alguns aspetos positivos em termos de reducdo de custos,
nomeadamente:

* Reducdo gradual da massa salarial com professores e colaboradores, comparativamente a 2013 e
2014;

® Redugdo dos honordrios dos formadores externos, fruto de um maior aproveitamento dos
recursos internos e redugdes do nivel de desdobramento das aulas;

* Redugdo das despesas com, combustiveis, seguros, comunica¢des e consumiveis.

DESPESAS PREVISIONAIS 2015

61 Custo Mercadorias Vendidas e Mat. Consumidas 12 000,00 €
62 Fornecimento e Servigos Externos 580 000,00 €
63 Gastos com Pessoal 870 000,00 €
64 Gastos de depreciagdo e de Amortizagdo 25 000,00 €
68 Outros Gastos e Perdas 15 000,00 €
69 Gastos e Perdas de Financiamento 4 000,00 €
81 Imposto sobre o Rendimento do Periodo 1 500,00 €

TOTAL DAS RECEITAS PREVISIONAIS 1 507 500,00 €

No que respeita a0 RESULTADO LiQUIDO, prevé-se que o mesmo se apresente positivo, apesar dos
constrangimentos anteriormente referidos.

Felgueiras, 18 de dezembro de 2014
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RSM Patricio,Moreira & Valente

Socledade de Revisores Oficlals de Contas

PARECER DO FISCAL UNICO
SOBRE 0S INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

INTRODUGAO

I Para os efeitos da alinea )) do 0.2 6 do artigo 252, da Lel 50/2012, de 31 de agosto, apresentamos o nosso
parecer sobre os Instrumentos de gestdo previsional para o exercicio de 2015, da EPF = ENSINO
PROFISSIONAL DE FELOUEIRAS, Lda,, consistindo no documento denominado de "Plano de Atividades,
Investimentos e Or¢amento para 2015" para o exercicio de 2015,

RESPONSABILIDADES

2, £ da responsabilidade da Gerdncia a preparagio e a apresentacdo da Informacdo previsional, a qual
Inclul a identificacdo e divulgagdo dos pressupostos mais significativos que Ihe serviram de base,

3. A nossa responsabilidade consiste em verificar a consistdncla e adequagdo dos pressupostos e
estimativas contidos nos Instrumentos de gestdo previsional acima referidos, compatindo-nos emitir um
relatdrio profissional e independente baseado no nosso trabalho.

AMBITO

4, Exceto quanto & limitagdo descrita na reserva abalxo Indicada, o trabalho a que procedemos teve como
objetivo obter uma sequranga moderada quanto a se a Informagdo previslonal contida nos instrumentos
de gestdo anterlormente referida estd Isenta de distorBies materlalmente relevantes, 0 nosso trabalho
fol efetuado com base nas Normas Técnicas e Directrizes de Revisdo/Auditoria emitidas pela Ordem dos
Revisores Oficlals de Contas, planeado de acordo com aquele objetivo, @ consistiu:

a) principalmente, em indagagbes e procedimentos analiticos destinados a rever:

+ aflabllidade das assercBes constantes da Informacdo previsional;

8 adequacdo das politicas contabllisticas adotadas, tendo em conta as circunstdncias e a
consisténcia da sua aplicacdo;

- @ apresentacdo da Informacdo previsional.

b) na verificagdo das previsdes constantes dos documentos em andlise, com o objetivo de obter uma
sequranga moderada sobre o5 seus pressupostos, critérios e coerdnela,

(v

Patrlclo, Morelra, Valenle & Assoclados, SROC, LOA @ vina lima independents,
memmbio da {EM International. [tSW International & a denominagdo da uma
fede Interracional de eptidados juridicas independentes que prostam
sefvios piofissionals de conlatillidade @ consulltadoria. RSM Inlarnational nio
corresponte, em qualiuer jurlsdigio, a uma enlidade legalmanle reconhecila,
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Sociedade de Revisores Oficlals de Contas

Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceltdvel para a emissdo do presente
relatorio sobre os Instrumentos de gestao pravisional,

RESERVA

6, Nos termos do 0% 2 do artigo 68,9 da Lel 50/2012, de 31 de agosto, esta socledade deve ser dissolvida,

ou, em alternativa, pode ser objeto de alienagdo,

Em 28 de fevereiro de 2013, fol deliberada pela Assemblela Municipal de Felgueiras, a dissolugdo da
socledade, referindo alnda tal deliberagiio que as atividades passariam, no futuro, sem qualquer
suspensdo ou interrupgdo, a ser prossequidas por uma nova entidade Institucional a ser constitufda
antes do registo da sua liquldagdo,

De acordo com parecer Jurfdico, tendo em conta as condigBes estabelecidas na deliberacdo tomada,
estaria garantida a continuldade da atividade da escola profissional, bem como a manutengdo dos
postos de trabalho, ndo sendo, consequentemente, devidas qualsquer responsabilidades assocladas ao
pagamento de direltos laborals,

A Informagdo previsional apresentada pressupde o normal funclonamento da Escola Profissional e a
continuidade de exploragdo da socledade, Segundo fomos Informados, até hoje, ndo fol ainda
constituida a nova entidade institucional nem registada a dissolugdo da socledade,

Nestas circunstdncias, ndo nos & possivel determinar, em relagdo & Informacdo previsional apresentada,
a necessidade de Incluir ou ndo eventuals responsabllidades associadas a direitos de natureza laboral,

PARECER

T,

Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncla que suporta os pressupostos da informagdo financelra
previslonal do documento acima referido, exceto quanto aos efeitos dos ajustamentos que podariam
revelar-se necessdrios caso ndo existisse a limitagdo descrita na reserva acima indicada, nada chegou
a0 nosso conhecimento que nos leve a conclulr que tals pressupostos ndo proporcionem uma base
aceltdvel para aquela Informagdo @ que tal informagdo ndo tenha sido preparada e apresentada de
forma consistente com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela empresa,

Devemos contudo advertir que frequentemente os acontecimentos futuros ndo ocorrem da forma
esperada, pelo que os resultados reals poderdo vir a ser diferentes dos previstos e as varlagdes

poderdo ser materialmente relevantes,

Porto, 26 de Janelro de 2015
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SAROC, LDA,

PATRICIO, MOREIRA, VALENTE & ASSOCIADO
representada por Carlos de Jesus Pinto de Carvalho (roc n® 622)



