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Exmos. Senhores,

No cumprimento das disposigdes legais e estatutarias da sociedade, a EPF apresenta
junto do sécio unico Camara Municipal de Felgueiras o presente Plano de Atividades e

Orgamento, para o ano de 2025.

1. INTRODUGAO

E objetivo da EPF FORMAR jovens, contribuir para o seu crescimento intelectual e
social, proporcionar-lhes uma formagao qualificante que lhes permita integrar o mercado

de trabalho com sucesso, capazes de contribuir para o desenvolvimento da sociedade.

As atividades previstas no seu plano anual de atividades (PAA) reforgam a necessidade
de adequagéao da oferta formativa a procura, quer pela saida direta para o mercado de
trabalho, quer pela continuidade de estudos de nivel superior. Agbes de
empreendedorismo e inovagédo, visitas de estudo, participagdes em concursos, dias
tematicos, workshops, de acordo com as especificidades dos cursos.

Destacamos o programa ERASMUS+, programa de mobilidade Europeia que é uma
mais-valia para o desenvolvimento profissional e pessoal dos nossos alunos e do

pessoal docente e ndo docente.

A estratégia da EPF para 2025 ¢ dar continuidade ao seu projeto educativo, assente na
concretizagdo do plano anual de atividades definido e aprovado, dos investimentos
previstos na melhoria das condi¢gdes fisicas da escola e atualizagdo dos seus
equipamentos (essencialmente para componente pratica dos diferentes cursos), base

fundamental do ensino profissional.

Merece destaque para o ano de 2025, a implementagéo e entrada em funcionamento
do CTE - Centro Tecnolégico Especializado — area industrial, com investimentos
aprovados nas areas de eletrénica, automagado e computadores, instalagdes elétricas,

desenho de cal¢ado e desenho industrial.
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As atividades e a informag&o econémico-financeira foram elaboradas a titulo previsional
para dar cumprimento ao disposto na Lei n® 50/2012, de 31 de agosto, a Lei n.° 69/2015,
de 16 de julho e demais legislagdo aplicada a atividade empresarial local e de
participagdes locais, na qual a empresa EPF — Ensino Profissional de Felgueiras, E.M.,

Unipessoal, Lda. se enquadra.

Também de acordo com o disposto na Lei n°73/2013 de 3 de setembro, que aprova o
regime financeiro das autarquias locais, nomeadamente a calendarizagéo prevista no
artigo 45° e o disposto na alinea b) do n° 2 do artigo 46°, o Orcamento da EPF deve ser

aprovado.

O financiamento dos projetos da Escola continua a ser garantido pela comparticipagéo
do FSE (Fundo Social Europeu) em 85% e a comparticipagéo publica nacional em 15%
através das entidades proprietarias. Tera o sécio UGnico de garantir a comparticipagéo
publica nacional de 15% dos projetos para o ano 2025, pelo que foi considerada na
elaboragcdo deste orgamento a atribuigdo dessa verba por parte do municipio, a

formalizar pelo contrato programa.

2. OFERTA FORMATIVA

2.1 - Ciclos de Formacgao Profissional e Educagido e Formagio

As atividades previstas para o ano de 2025 estdo agrupadas em dois grandes nucleos
de formagéao e apoio educativo, que pretendemos:
l. Jovens que pretendem frequentar cursos profissionais ou outras ofertas
de dupla certificagdo que a Escola possa oferecer.
Il. Adultos que pretendam desenvolver processos de reconhecimento e

validagdo de competéncias de nivel escolar e profissional.
Os cursos profissionais que a Escola ministra sdo regulados pela Decreto-Lei n°

159/2014 e pelas portarias n°® 60-A/2015 e n° 60-C/2015 e pelo aviso de candidatura

préprio.
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Dar-se-a continuidade ao projeto educativo da EPF, através da apresentagdo das
candidaturas no portal Pessoas 2030 que abrangem os projetos apresentados no

quadro seguinte, para o ano civil 2025 que estédo incorporados nos anos letivos

2024/2025 e 2025/2026:
Tipologia Projeto
o A aguardar aprovagéo da candidatura -
PESSOAS 2030 - Cursos Profissionais (para o periodo set/2024 - agosto/2025)
PESSOAS 2030 - Cursos Profissionais A apresentar em set./2025
(para o periodo set/2025 - agosto/2026)
Centro Qualifica (CQ) — Projeto n°® 01175500 Candidatura aprovada
(jan°/2024 a dez/2026)

A Escola Profissional de Felgueiras conta nesta data com 207 estudantes.
Prevé-se o funcionamento de 13 turmas, distribuidas por 6 cursos:
2.1.1 - Cursos Profissionais (Tipologia 4021 do Programa Pessoas 2030):

1° periodo - janeiro a agosto

Técnico de Gestédo — 3 turmas

Técnico de Desenho de Calgado e Marroquinaria — 2 turmas
Técnico de Multimédia — 3 turmas

Técnico de Eletrénica, Automagédo e Computadores — 3 turmas
Técnico de Instalagbes Elétricas — 1 turma

Técnico de Desenho Digital 3D — 1 turma

Em setembro de 2024, deu-se inicio ao ciclo de formagdo 2024/2027 para 5 novos

cursos profissionais, de nivel IV, assegurando assim a reposigéo de turmas.

2° periodo — setembro a dezembro
Neste periodo tera inicio o novo ciclo escolar 2025/2026, prevendo-se a oportuna
apresentacao de candidatura(s) e respetiva(s) cobertura(s) financeira(s) para reposigéo

das quatro turmas finalistas, e de outros cursos ou tipologias de formagao.
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2.2 - Centro Qualifica (Tipologia 4037 do Pessoas 2030)

Relativamente a atividade do Centro Qualifica, hd a referir que presta servicos a
comunidade que consistem na informagéo, orientagdo e encaminhamento para uma
formag&o escolar, profissional ou de dupla certificagéo para uma integragdo qualificada
no mercado de trabalho.

O Centro Qualifica também é responsavel por desenvolver Processos de
Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo de Competéncias (RVCC) de &ambito
profissional ou escolar, tendo como objetivo potenciar a melhoria das qualificagdes da
populagéo adulta desta area geografica.

O financiamento deste projeto iniciou-se a 01 de janeiro de 2024 e termina a 31 de
dezembro de 2026.

Quadro 1 — A data de 30 de setembro de 2024, alcangaram-se as seguintes metas
fisicas

(em n° de adultos):

Metas
Jan°® a Nivel Nivel . Taxa de
d Basi s dari Profissional E s
Objetivos/Execugao ez.- asico ecundario Total xecugao
2023
Inscritos 500 61 140 141 342 68%
Encaminhados (para
RVCC, formagao ou 450 46 101 19 166 37%
outras)

A dindmica de trabalho no ambito do Centro Qualifica continua a produzir resultados
altamente positivos, néo obstante as dificuldades e constrangimentos vivenciados. A
concretizagéo dos objetivos/metas funciona numa ética anual, contudo, no periodo de
janeiro a setembro de 2024 apresenta-se uma execugéo satisfatoria.

Acrescentamos que estes indicadores/metas tendem a evoluir significativamente, visto
que, com a aprovagéo das candidaturas das Formagées Modulares (em set.- out./2024),
registou-se uma elevada procura para o processo de RVCC/Formagao.
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2.3 - Outros Projetos/Objetivos

Numa outra dimensdo do plano estratégico que foi delineado, a EPF obteve a
autorizagéo de funcionamento para o Curso de Especializagdo Tecnoldgica — nivel 5,
na area de Automagao e Eletrénica, o que permitira o melhoramento das qualificagdes
dos nossos alunos e a resposta a procura por este tipo de qualificagdo que se verifica
em Felgueiras e concelhos limitrofes.

Prevé-se a entrada em funcionamento no préximo ano letivo, contudo, ndo esta refletido
neste orgamento, visto que, até 30-out.-2024 aguardava-se a publicagdo do Aviso de

abertura das candidaturas.

3. PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

A EPF tem no seu Plano Anual de Atividades 2024/2025 planificadas diferentes
atividades que vdo ao encontro dos objetivos do Projeto Educativo, dos Dominios da
Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania, com o envolvimento dos

Stakeholders internos e externos.
Do Plano Anual de Atividades salientam-se os seguintes aspetos:

- Manter a oferta formativa diversificada e abrangente, que responda as necessidades

de qualificagdo do tecido empresarial local e regional;
- Manter a promocédo e desenvolvimento de projetos e atividades formativas que
promovam o sentido empreendedor e proativo de todos os elementos da Comunidade

Educativa, e em particular os jovens em formacgao;

- Manter as politicas de promogao e divulgagdo da imagem e do projeto educativo da
EPF;

- Melhorar os lagos de cooperagao e trabalho com o setor empresarial da regigo e

reforgar o estabelecimento de parcerias institucionais;
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- Manter o bom funcionamento da formag&do em contexto de trabalho, por forma a

proporcionar uma adequada formagéo aos alunos.

3.1 - Atividades Transversais e Multidisciplinares

Serdo realizadas multiplas atividades de natureza diversa, com vista a reforgar os

conhecimentos adquiridos em contexto de sala de aula e a motivar uma maior interagdo

com a comunidade empresarial e institucional local e nacional.

No dmbito do Plano Anual de Atividades para 2025, destacamos assim a realizagéo das

seguintes agdes que envolverdo toda a comunidade escolar:

Concursos/Competi¢coes nas diferentes areas de influéncia da Escola

>

vV V. V V V

Participagdo no Concurso Jovens Cientistas e Investigadores — Mostra Nacional
de Ciéncia;

Participagdo na RoboParty 2025 — Universidade do Minho;

Participagéo no Festival Nacional de Robética 2025:

Concurso de Acessérios de Moda integrado no evento “Namorar Portugal’;
Participagdo no Concurso VS-Solar Challenge 2025;

Concurso de Ideias e Criatividade — Municipio de Coruche

Rede de Parcerias Institucionais

>

Formagao Nivel 1 dos alunos na Universal Robots;

Sessodes formativas no exterior e visitas de estudo programadas

>

VV V V V VYV VY

Visita de estudo a empresa Super Bock;

Visita ao Porto de Leixdes — APDL;

Visita ao Palacio da Bolsa, Alfandega Porto e Museu do Papel-Moeda;
Visita 4 empresa Bolflex;

Sesséao formativa /Visita de Estudo a uma fabrica de Solas;

Sessao formativa na Celita — Comércio e Industria, Lda.;

Visita ao Museu de Calgado e Chapelaria - Museu do lapis Viarco;
Visita ao Centro Logistico do Intermaché;

Visita as Fabricas de Calgado AMF e Kyaia;

Visita a IKEA Industry;

A .
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Visita a empresa no Ramo da Eletrénica, Automagao e Eletricidade;
Sessdo Formativa/Visita de Estudo a Aglomex;

Sessdo Formativa na Cosmiknit;

Visita & feira Amkor Technology Portugal;

Visita a feira Modtissimo;

VV VV V VY

Sessdes formativas com participagdo de entidades parceiras
» Workshop Literacia Financeira em parceria com DSI Felgueiras

Atividades de carater transversal
> Recegado aos alunos do 1° ano
Ida ao teatro — “Farsa de Inés Pereira”
Ida ao Teatro — “Os Maias”
Ida ao Teatro — “O Memorial do Convento”
Torneio de Futsal
Concurso de Halloween
Festa da Castanha e da “Agua Pé” — S.Martinho
Robética na Escola
Palestra Ex Alunos
Festa Natal
Workshops — areas diversificadas
» Atividade de final de ano letivo

VV V VYV VY VY

v

3.2 - PARTICIPAGOES DA ENTIDADE PROPRIETARIA

3.2.1 - Comparticipagao Publica Nacional

Atualmente, o financiamento dos projetos da Escola é garantido pela comparticipagéo
do FSE (Fundo Social Europeu) em 85% e a comparticipagéo publica nacional em 15%
através das entidades proprietarias.

Face ao presente quadro, terda o sécio Unico de garantir a comparticipagdo publica
nacional de 15% dos projetos para o ano 2025. As necessidades de financiamento sdo
um imperativo legal (Lei n® 50/2012, de 31 de agosto) e estdo patentes também nos

estatutos da empresa municipal.
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Para o ano 2025, a cobertura financeira dos anos letivos 2024/2025 e 2025/2026 sera
materializada pela aprovagdo das candidaturas financeiras realizadas ao Pessoas
2030/FSE nas diversas Tipologias - Cursos Profissionais de nivel 4, Centro Qualifica, e

de outras candidaturas/tipologias que se venham a apresentar.

Subsidios Previsionais com Comparticipagao Publica Nacional

Valor Ano Fundo Social Comparticipag
Europeu (85%) ao Puablica

Projetos/Candidaturas 2025 Nacional (15%)

Cursos Profissionais PESSOAS 2030
2‘032%‘;25‘;? (?:r:f‘;agjgs‘:j _Czaonzd;‘;at“ra ) 918.423,49€ 780.659,97€ | 137.763,52€
Candidatura a apresentar set.2025 459.211,75€ 390.329,99€ 68.881,76€

Centro Qualifica

Projeto n° 01175500 132.970,00€ 113.024,50€ 19.945,50€
Total | 1.510.605,24€ 1.284.014,46€ 226.590,78€

Os valores de comparticipagdo financeira podem nao coincidir com o rendimento
resultante de subsidios calculado e alocado ao exercicio, sendo apenas possivel realizar

previsdes com base em candidaturas aprovadas e sujeitas a comparticipagdo nacional.
A comparticipagdo pulblica nacional a assegurar pela entidade proprietaria, sera

formalizada através da celebragdo de um Contrato Programa, salvo alteragdes a

legislagdo atual.
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4 CONTAS DE EXPLORAGAO PREVISIONAL

Face as atuais condigdes que condicionam as atividades de todas as escolas
profissionais, e muito concretamente das entidades privadas, recorremos assim aos
instrumentos de planeamento e de execugéo do plano anual de atividades, no sentido
da otimizagéo das receitas e a contengdo dos custos inseridos nas medidas de controlo
de gestdo.

O orgamento de exploragdo a seguir apresentado esta de acordo com o Sistema de
Normalizag&o Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC_AP), aprovado pelo
Decreto-lei n° 192/2015, de 11 de setembro, e subdividido em rubricas de rendimentos
e gastos, apresentando as ordens de grandeza separadas num Orgamento de Receitas

e Orgcamento de Despesas.

4.1 - Orgamento de Receita
A principal rubrica das receitas diz respeito aos subsidios & exploragéo. A estimativa foi
efetuada com base nas candidaturas a apresentar:

- Aprovacao previsivel.

ORCAMENTO DE EXPLORACAO 2025
Rendimento
- . Previsional
Classif. Descri¢ao TOTAL
em Euros

RENDIMENTOS GERAIS 3 215 591,51€
75 | SUBSIDIOS A EXPLORACAO 1559 243,94€
Pessoas 2030 - Cursos Profissionais 1377 635,24€
Pessoas 2030 -Centro Qualifica 132 970,00€
Erasmus 48 638,70€
78 | OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 190 670,55€
Rendimentos suplementares 10196,00€
Subsidios a Exploragdo 180 474,55€
59 | TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS DE CAPITAL 1 465 677,02€
PRR —Subsidios ao Investimento 1191 607,33€
Estado — Recuperacdo do IVA do Investimento 274 069,90€

Anexo 1 — Orgamento de Receita de acordo com a NCP 26 — Contabilidade e Relato

Orgamental (classificadores orgamentais)
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O financiamento dos custos elegiveis para os Cursos Profissionais serd assegurado

através dos subsidios atribuidos aos cursos, a custos unitarios, e do reembolso de

encargos com formandos a custos reais.

E importante referir que dada a conjuntura nacional/contragdo da procura, o nimero de
desisténcias dos alunos pode aumentar, tendo como consequéncia redugdo na receita
orgamentada. Por outro lado, as receitas poderdo aumentar com a apresentagdo de
candidaturas a outras medidas ndo previstas em sede deste orgamento, as quais a EPF

podera ser entidade candidata elegivel.

A candidatura financeira do Centro Qualifica serd executada pelas horas de
operacionalizagdo das atividades do centro, definidas na Portaria n.° 232/2016, de 29

de agosto, quer no que respeita ao horario semanal, quer nos limites da sua utilizagao.

4.2 - Orgamento de Despesa

No que respeita a previsdo de gastos, entendemos pertinente realgar que estes seréo
sempre fortemente e/ou proporcionalmente influenciados pela aprovagdo e efou
execucao fisica das candidaturas previstas.

Assim sendo, a elaboragdo do Orgamento de Gastos respeitou a coeréncia e gestdo
rigorosa, cumprindo de igual modo a prudéncia e continuidade na sua elaboragao.

Teve em conta para a sua elaboragao, os valores historicos e previsionais.

Anexo 2 — Orcamento da Despesa de acordo com a NCP 26 — Contabilidade e Relato

Orgamental (classificadores orgamentais).

4.3 Investimentos

Para 2025, a EPF prevé a execugao integral do plano de investimentos decorrente da
candidatura aprovada no dmbito do PRR, para a criagdo do CTE - Centro Tecnolégico
Especializado — Industrial. Os mais de 600m2 de novos espagos laboratoriais permitirdo
condigdes de exceléncia no processo de aprendizagem expansivel, multifacetado e

adaptado as necessidades do mercado de trabalho.
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O CTE-EPF foi projetado com énfase em 4 Areas de Educagdo e Formagao: Eletrnica
e Automacéo; Eletricidade e Energia; Design, Moda e Industrias do Téxtil, Vestuario,

Calgado e Couro, com aplicabilidade aos cursos de Gestdo e Multimédia.

Os novos espagos do CTE abrangem, entre outras, as seguintes areas:

= Eletrénica, Sistemas Digitais, Microcontroladores, Redes e
Comunicagoes;

»= Reparagdo e Manutengao de Equipamentos. Dispositivos méveis e
sistemas de precisdo. Desenvolvimento e teste de circuitos impressos;

* Programacédo, Desenvolvimento de software, Implementagao de
processos de gestdo e administragdo de sistemas e base de dados;

= Automacdo, Robética, Industria 4.0, Industrial loT e Gestéo industrial;

= Energia, Eletricidade e Eletromagnetismo, Maquinas elétricas,
Instalagbes elétricas em edificios, Infraestruturas de Telecomunicagdes
de Edificios;

» Design, Marketing, Comunicagdo do Produto e Desenvolvimento de
Componentes para a industria do Calgado e Acessorios de Moda;

= Desenho, Modelagao, Prototipagem e Fabricagdo Aditiva;

* Produgéo semi-industrial com uma area superior a 130m2 dedicada ao
setor do Calgado e Acessérios de Moda.

Dos investimentos previstos, detalhados e valorizados no “Orgamento de Investimentos”

em anexo, destacamos:

Edificios 431 544,52¢€
Equipamento de informatica 926 339,48€
Software informatico 27 218,92€
Outros investimentos 80 574,10€

Dos investimentos valorizados no Orgamento de Investimento em anexo, o valor
previsto ascende a: 1 465 677,02€.

Anexo 3 — Plano de Investimento NCP 26
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5 CONCLUSAO

O plano Anual de Atividades e Orgamento para 2025 prevé a continuidade da missdo
da Escola, e simultaneamente, contempla novas perspetivas a desenvolver, que

possam representar um salto decisivo para a Escola como instituigéo.

Na elaboragdo do Orgamento de Exploragdo, e das respetivas Demonstracdes
Financeiras previsionais, como o Balango Previsional e a Demonstragdo de Resultados
Previsional, para o ano 2025, tivemos a preocupacgdo de conciliar o Plano Anual de
Atividades, com os aspetos conjunturais que o pais atravessa, sobretudo na area da

educagéo e ciéncia, e a dindmica organizacional da Escola Profissional de Felgueiras.

Felgueiras, 21 de novembro de 2024

A Gerente / Diretora Executiva

Vera Lucia RI
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6 DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PREVISIONAIS
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EPF - ENSINO PROFISSIONAL DE FELGUEIRAS, EM, UNIPESSOAL, LDA.

NIF: 504 575 848

BALANGO INDIVIDUAL
PREVISIONAL 2024-205
Montantes expressos em EURO

O CONTABILISTA CERTIFICAD )

PERIODOS
RUBRICAS LIOTA
dez/25 dez/24
ATIVO
Ativo ndo corrente:
Alivos fiIX0S taNGIVEIS. ......ee o it e 7 1341 971,53 1585118,47
ALIVOS INTANGIVEIS. .. ... ...ttt it e ee e ee v e e eraaaen 6
Outros ativos fiNAnCeIrOS. ... ..coeciieieiiieveice it e eae e s e 8 2 000,36 2 000,36
1343 971,89] 1587 118,83
Ativo corrente:
Inventarios.............c.ccooviiiiiiiiiiiin e e R 9 1 100,00 650,00
Adiantamentos de fornecedores.............cccooeviiiveriiieiiiiin i,
Estado e outros entes pUbIICOS.............ovvveeeeiinaeeves i eeeceeireneenns 14 274 069,69 274 069,69
Outras CoNtas @ rECEDET..........c...cuvieieiiie it e aee e ciineesvensees 12 1053 455,99 991 635,00
DiferMENOS. .. .o et s e e s e 13 3 200,00 1 300,00
CaiXa € dEPASItOS ..cvui.u.iiiiur . cciivcvessiie i isasasiie i esbaie st seiaeis 5 455 297,32 2 264,65
1787 123,00 1269 919,34
Total do Ativo 3131 094,89] 2857 038,17
PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio/Capital .................ooviiiii el 1 376 000,00 376 000,00
Reservas Legais ....... 10 870,59 10 870,59
Resultados transitados.................cccoeveieiiiiieiecn e (37 111,49) 8232,34
Outras Variag6es de Patrimoénio Liquido..............c.uviiviiiiiniiiinens 1003 808,44| 1 465677,02
1353 567,54| 1860 779,95
Resultado liquido do periodo..................... (729,84) (470,67)
Total do Patroménio Liquido 1352 837,70| 1 860 309,28
PASSIVO
Passivo nao corrente:
0,00 0,00
Passivo corrente:
Fornecedores... 12 25 000,00 20 000,00
Estado e outros entes publloos 14 39 915,25 41 276,55
Financiamentos obtldos 12 650 000,00 150 000,00
Outras contas @ Pagar............cccocivveiiiiiiiin it st ea i 12 126 936,62 124 878,84
Diferimentos............... 13 936 405,32 661 090,00
1778 257,19 997 245,39
Total do Passivo 1778 257,19 997 245,39
Total do Patriménio Liquido e Passivo 3 131094,89| 2 857 554,67
A GERENCIA
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EPF - ENSINO PROFISSIONAL DE FELGUEIRAS, EM, UNIPESSOAL, LDA.
NIF 504575848

DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

PREVISIONAIS 2024-2025

Montantes expressos em EURO

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS
31/12/2025 | 31/12/2024
RENDIMENTOS E GASTOS

Transferéncias e Subsidios correntes obtidos.........cccereviereremiesecisieccsininins 10 1560 243,94] 1540 322,03
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas............c..ccvccrmieiinsiesssiesaieaess 9 (7 300,00) (4 906,20)
Fornecimentos e Servigos externos..........ccciveevecreererseieussinesssnseans 15 (622 677,03)] (611 625,02)
Gastos com pessoal...........ccceveicnernnnn 16 (888 556,33)| (874 151,85)
Outros rendimentos ..............cccceeennnns 18 190 670,55 9 866,57
Outros gastos .............cccceimeccrnnnns 19 (1829,51) (3 356,07)
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financiamento 229 551,62 56 149,46
Gastos/reversdes de depreciagdo € de aMOrtiZaGAOD. .......ccveviiuiieiieirireissessesssessssnsesssessnrisans 17 (228 362,05) (53 195,88)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 1 189,57 2 953,58
Juros e gastos Similares SUPOMtATOS. .......cuiviiieieiiireirieruirssssssssseeeesmessessassnsassssseassesssanserassas 20 (1189,57) (2 953,58)
Resultado antes de impostos (,00) ,00
IMPOStO SODrE 0 FENIMENTO. ....cuiieriiriirieriiiiesserssee e eeesreesssrasesaessseseesssssassansssssnssesessnsassasmsssns 11 (729,84) (470,67)
Resultado liquido do periodo (729,84) {470,67)

O CONTABILISTA CERTIFICADO A GERENCIA

i @u\&ﬁ%&% T

X7IeY \*S\uaq Sae



E.P.F. - ENSINO PROFISSIONAL FELGUEIRAS, E.M., UNIPESSOAL, LDA.

Orgamento - Despesa 2025
Exercicio: 2025

21/11/2024 | 111

Valor em euros

C. Econémica Descrigdo Ano Anterior  Ano atual 2026 2027 2028 2029
01 Despesas 114 300,54 3011980,36 1421360,34 1469 457,46 1482 897,87 1484 784,37
0101 Despesas com o pessoal 43 930,98 894 602,89 900 847,89 901 787,08 902 100,28 902 487,07
010101 RemuneragGes certas e permanentes 23 016,62 719939,03 719 204,03 719 942,03 719 959,03 720037,03
01010101 Titulares de 6rgaos de soberania e membros de érgdos au 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01010102 érg'a'os sociais 1148,37 36 279,36 36 279,36 36 279,36 36 279,36 36 279,36
01010104 Pessoal dos quadros-Reg de contrato individual trabatho 10 359,94 545 387,03 545 387,03 545 387,03 545 387,03 545 387,03
01010113 Subsidio de refeigao 0,00 42 336,00 41 601,00 42 339,00 42 356,00 42 434,00
01010114 Subsidio de férias e de Natal 0,00 95 936,64 95 936,64 95 936,64 95 936,64 85 936,64
010101145F Subsidio de férias 0,00 47 968,32 47 968,32 47 968,32 47 968,32 47 968,32
01010114SN Subsidio de Natal 11 508,31 47 968,32 47 968,32 47 968,32 47 968,32 47 968,32
010102 Abonos varidveis ou eventuais 0,00 800,00 1300,00 1 200,00 1200,00 1 200,00
01010206 Formagao 0,00 800,00 1 300,00 1 200,00 1 200,00 1 200,00
010103 Seguranga social 20 914,36 173 863,86 180 343,86 180 645,05 180 941,25 181 250,04
01010305 Contribuicdes p2 a seguranga social 20914,36 169 297,86 175 290,72 175 571,70 175 852,68 176 143,66
01010305A0A0 Caixa Geral de Aposentagdes 4044,34 29504,14 28 585,74 27 489,46 27 571,93 27 668,43
01010305A0B0 Seguranga Social, ADSE e FCT 16 870,02 139793,72 146 975,45 136 913,08 137 323,82 137 804,45
01010309 Seguros 0,00 4 566,00 5053,14 5073,35 5088,57 5106,38
0102 Aquisi¢do de bens e servicos 60 959,80 627 753,10 477 129,52 532 404,00 545 954,71 546 249,92
010201 Aquisi¢do de bens 15074,57 3677275 35115,45 36 963,32 37 665,04 38613,99
01020102 Combustiveis e lubrificantes 0,00 2793,33 2 545,46 2 596,47 2648,40 2701,37
01020104 Limpeza e higiene e Conforto 1413,71 4 252,50 4 497,00 4 567,00 4616,00 4723,00
01020108 Material de escritério 2 385,49 3 669,96 3780,06 3 855,66 3932,77 4011,43
01020115 Prémios, condecorag¢Bes e ofertas 0,00 289,00 280,00 280,00 280,00 280,00
01020116 Mercadorias para a venda 3610,54 7 300,00 4 066,60 4 260,24 4 409,39 4431,44
01020117 Ferramentas e utensilios 0,00 284,55 430,00 442,00 447,52 459,25
01020118 Livros e documentagdo técnica 0,00 195,00 130,00 130,00 130,00 130,00
01020120 Material de educagdo, cultura e recreio 6 881,09 15 275,76 15 428,52 16 814,77 16 982,92 17 237,66
01020121 Outros bens 783,74 2712,65 3957,81 4017,18 4218,04 4639,84
010202 Aquisicdo de servigos 45 885,23 590 980,35 442 014,07 495 440,68 508 289,68 507 635,93
01020203 Conservagao de bens 0,00 1285,00 2 305,60 2418,32 2 598,70 2624,68
01020204 Locagdo de edificios 0,00 25 704,00 98,00 98,00 98,00 98,00
01020208 Locagdo de outros bens 0,00
01020209 ComunicagBes 678,57 7357,13 7 357,13 7 357,13 7577,84 7 577,84
01020211 Representagdo dos servigos 0,00 180,00 110,00 110,00 110,00 110,00
01020212 Seguros 0,00 3981,99 3678,95 3 653,95 3647,83 3628,95
01020213 Deslocagdes e estadas 9 345,42 78 351,63 84 679,19 85532,49 86 394,51 87 265,36
- DeslocagGes Formandos 9345,42 78 008,55 84 353,97 85197,51 86 049,48 86909,98
- Deslocagdes, Estadas e Portagens 0,00 343,08 325,22 334,98 345,03 355,38
01020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01020215 Formagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01020216 Semindrios, exposi¢des e similares 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01020217 Publicidade 0,00 4 229,00 2 955,35 2978,35 2985,35 2998,53
01020218 Vigildncia e seguranga 200,00 1 200,00 1 200,00 1 200,00 1 200,00 1200,00
01020220 Outros trabalhos especializados 1795,80 24 352,00 22 624,00 22 804,00 22 819,00 22 869,20
01020225 Qutros servigos 33865,44 444 339,60 317 005,85 369 288,44 380858,44 379 263,36
- Honorarios 369,00 105 297,75 91 797,26 92 100,00 92 972,00 93 200,00
- Formandos - alimentagdo 26 880,00 191 244,15 186 124,15 155 754,00 245 752,00 243 756,00
- Farmandos - Bolsas Material e Profissionalizagdo 26 090,00 24 542,44 24 842,44 24 842,44 24 842,44
- Formandos - Alojamento 6616,44 104 194,06
- Outros 17 513,64 14 542,00 16 592,00 17 292,00 17 464,92
0103 Juros e outros encargos 0,00 5243,02 14 001,62 9 880,62 10 275,96 10 365,62
010305 Outros juros 0,00 1189,57 7 234,00 3233,00 3298,00 3478,00
01030502 Outros 0,00 1189,57 7 234,00 3233,00 3298,00 3 478,00
010306 Outros encargos financeiros 0,00 4 053,45 6767,62 6 647,62 6977,96 6 887,62
01030601 Qutros encargos financeiros 0,00 4053,45 6767,62 6 647,62 6 977,96 6 887,62
0107 Aquisi¢do de bens de capital 9 409,77 1484 381,36 29 381,31 25 385,76 24 566,92 25 681,76
010701 Investimentos 9 409,77 1484 381,36 29 381,31 25 385,76 24 566,92 25681,76
01070103 Edificios 0,00 431 544,52 0,00 0,00 0,00 0,00
01070107 Equipamento de informatica 0,00 926 339,48 1 350,00 0,00 0,00 0,00
01070108 Software informatico 0,00 27 218,92 980,00 0,00 0,00 0,00
01070109 Equipamento administrative 0,00 1 353,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01070110 Equipamento bdsico 9 409,77 17 351,34 27 051,31 25 385,76 24 566,92 25681,76
01070111 Ferramentas e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01070113 Investimentos incorpéreos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
01070115 Outros investimentos 0,00 80 574,10 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Despesa efetiva 114 300,55 3011980,36 1421 360,34 1469 457,46 1482 897,87 1484 784,37
0110 Passlvos financeiros 1200 118,85 650 000,00 650 000,00 650 000,00 650 000,00 650 000,00
011005 Empréstimos a curto prazo 1200 118,85 650 000,00 650 000,00 650 000,00 650 000,00 650 000,00
01100503 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituigdes finar 0,00 650 000,00 650 000,00 650 000,00 650 000,00 650 000,00
01100505 Administragdo Publica Central - Estado 1200 118,85 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Despesa ndo efetiva 1200 118,85 650 000,00 650 000,00 650 000,00 650 000,00 650 000,00
Despesa Total 1314 419,40 3661 980,36 2071 360,34 2119 457,46 2132 897,87 2134 784,37
A Gerénci Aprovado em reunido de Assembleia Geral
el D
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Sociedade de Revisores Oficials de Conlas, L.da

PARECER DO FiscAL UNICO SOBRE 0S INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

Ao sécio da

EPF — ENSINO PROFISSIONAL DE FELGUEIRAS, E.M., UNIPESSOAL, LDA.

INTRODUGAO

Nos termos do artigo 25.°, nimero 6, alinea j), da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, procedemos
a revis@o dos Instrumentos de Gestdo Previsional (IGP) da EPF - Ensino Profissional de
Felgueiras, E.M., Unipessoal, Lda., (a Entidade), relativos ao exercicio de 2025, que
compreendem o "Plano Anual de Atividades e Orgamento 2025" (PAO 2025), que inclui,
designadamente, o Plano de atividades, as Contas de explora¢do previsional das atividades e
projetos, o Balango Previsional (que evidencia um totat de 3 131 095 euros e um total de capital
proprio de 1352 838 euros, incluindo um resultado liquido negativo de 730 euros) e a
Demonstragéo de Resultados previsionais, incluindo os pressupostos em que se basearam, os
gquais se encontram descritos ao longo dos diferentes capitulos que integram os referidos
instrumentos de gestéo previsional. Adicionalmente, e com vista a dar cumprimento a Norma de
Contabilidade Publica n.° 26, que integra o Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as
Administragbes Publicas (SNC-AP), foram preparadas Demonstragées or¢camentais previsionais
que incluem o Orgamento para 2024 (cuja receita total previsional ascende a
5204 euro762 euros, a despesa total previsional de 4 976 400 euros e um saldo orgamental de
228 362 euros) e o Plano Plurianual de Investimentos, os quais fazem parte integrante dos

Instrumentos de Gestéo Previsional em apreciagéo.

RESPONSABILIDADES DO ORGAO DE GESTAO SOBRE OS INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

E da responsabilidade da gerente a preparagdo e a apresentacéo dos Instrumentos de Gestdo
Previsional, a qual inclui a identificagao e divulga¢do dos pressupostos mais significativos que
lhe serviram de base. Estes Instrumentos de Gestao Previsional sdo preparados nos termos

exigidos pela Lei n.® 50/2012, de 31 de agosto.

RESPONSABILIDADES DO AUDITOR SOBRE A REVISAO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

A nossa responsabilidade consiste em verificar a preparagdo e a apresentagdo dos instrumentos

de gestdo previsional, bem como a consisténcia e adequacgéo dos pressupostos e estimativas

contidas nos instrumentos de gestdo previsional acima referidos, competindo-nos emitir um
relatério profissional e independente baseado no nosso trabalho.

www.jmasauditores.pt

NIPC e Matricula na CRC n.° 515718297 | Capital Social 6.000 €

Registo na OROC sob o n.° 337 | Registo na CMVM sob o n° 20200017
Morada: Rua Nove de Julho, n® 64, Sala 4, 4050-433 Porto



EPF - ENSINO PROFISSIONAL DE FELGUEIRAS, E.M., UNIPESSOAL, LDA.

AmgsiTo

O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga moderada quanto a se a
informag&o previsional contida nos instrumentos de gestéo anteriormente referida esta isenta de
distorgbes materialmente relevantes. O nosso trabalho foi efetuado com base na Norma
Internacional de Trabalhos de Garantia de Fiabilidade 3400 (ISAE 3400) - Exame de Informagéo
Financeira Prospetiva, e demais normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas, planeado de acordo com aquele objetivo, e consistiu: (a) principalmente, em
indagagbes e procedimentos analiticos destinados a rever. a fiabilidade das assercdes
constantes da informagao previsional; a adequagao das politicas contabilisticas adotadas, tendo
em conta as circunstancias e a consisténcia da sua aplicagéo; a adequagdo da apresentagio da
informag&o previsional; (b) na verificagéo das previsdes constantes dos documentos em analise,
com o objetivo de obter uma seguranga moderada sobre os seus pressupostos, critérios e

coeréncia.

Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitdvel para a emissdo do

presente parecer sobre os instrumentos de gest&o previsional.

PARECER / CONCLUSAO

Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da informagao
financeira previsional dos documentos acima referidos, a qual foi executado tendo em vista a
obtengéo de um nivel de seguranga moderado, nada chegou ao nosso conhecimento que nos
leve a concluir que tais pressupostos néo proporcionem uma base aceitavel para aquela
informagé&o e que tal informagéo n&do tenha sido preparada e apresentada de forma consistente
com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela entidade de acordo com
o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP) adotado

em Portugal.

Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros ndo ocorrem da
forma esperada, pelo que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes dos previstos e as

variagdes poderéo ser materialmente relevantes.



EPF - ENSINO PROFISSIONAL DE FELGUEIRAS, E.M., UNIPESSOAL, LDA.

ENFASE

Tal como mencionado no ponto 3.2.1 do PAO 2025, os Instrumentos de gestdo previsional
apresentados foram preparados no pressuposto de que a entidade participante assinara um
Contrato-Programa que assegure o cumprimento dos requisitos previstos no Regulamento
Especifico do Dominio do Capital Humano, publicado em Anexo a Portaria n.° 60-C/2015, de
2 de margo, na sua redagéo atual, designadamente no que se refere a parte correspondente
aos 15% que em termos gerais corresponde ao valor da Contrapartida Publica Nacional para
regidbes menos desenvolvidas. A ndo transferéncia destes valores para a Entidade
consubstancia uma incerteza material quando a continuidade das operagdes, atendendo aos

riscos relacionados com o ndo cumprimento das regras previstas no citado Regulamento.

A nossa conclusdo ndo é modificada relativamente a esta matéria.

OUTRAS MATERIAS

»> Tal como referido na Certificagdo Legal das Contas emitida em 9 de setembro de 2024,

referente ao exercicio de 2023:

o a Entidade ainda ndo tinha implementado completamente a Norma de
Contabilidade Publica (NCP) n.° 26 — Contabilidade e Relato Orcamental;

314



EPF - ENSINO PROFISSIONAL DE FELGUEIRAS, E.M., UNIPESSOAL, LDA.

o 0 Municipio de Felgueiras n&o outorgou em 2021 e 2023 o contrato-programa com
a Entidade, que garantia os fundos préprios necessarios para o cumprimento dos
requisitos de financiamento do Fundo Social Europeu, em conformidade com o
Regulamento Especifico do Domlnio do Capital Humano, aprovado em anexo &
Portaria n.° 60-C/2015, de 2 de mar¢o, na sua redagéo atual, optando por uma
transferéncia financeira com vista a equilibrar os resultados de 2021 e 2023. Este
facto podera acarretar contingéncias cujos impactos ndo sdo possiveis de estimar

a data

Porto, 22 de novembro de 2024.

SULIO MARTINGS & ALVES DA SHVA
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.,
representada por

Alberto Manuel Alves da Silva Martins, R.0.C. n° 974

Registado na CMVM com o n° 20160591



